
DOTAZIONE ORGANICA E PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE DELL'ENTE 
2022-2024

Area/
settore

Categor
ia 
Giuridic
a- 
Economi
ca

Post copert al 31.12.2021
Post da coprire per efetto 

del presente piano

Full-Time Part-Time Full-Time Part-Time

Direttore Ccnl 
dirigenza

1TD 1TD

Area 
Tecnica

D1 1 TI

C1 1TD

Area Socio 
Assinstenz
iale

D1 1TD 1TI

C1 1TD 1TD

Area 
Amministr
at

D1

C1 1TD

C1

Area 
Finanziari
a

D1 1TD

Totale (A) 3 1 2 4


